Geschaftsordnung der SG Siidstern Senzig e.V.

Die Geschaftsordnung regelt fur den Vorstandsvorsitzenden, die Mitglieder des Vor-
standes, die Leiter der administrativen — und Sportabteilungen unbeschadet der ge-
meinsamen Verantwortung fur alle Geschaftsvorgange die Verantwortungsbereiche
und auszufuhrenden Aufgaben.

Die Geschaftsordnung regelt weiterhin die Befugnisse zur Innen- und AufRenvertre-
tung des Sportvereins.

Die Geschéaftsordnung regelt die Durchflihrung der Vorstandssitzungen.

Die Geschéaftsordnung kann durch den Vorstand jederzeit geandert werden.

Allgemeine Angaben

Name des Vereins: SG Sudstern Senzig e.V.

Juristische Person: im Vereinsregister des Amtsgerichts Cottbus
unter VR 5195 CB eingetragener Verein

Sitz des Vereins: 15712 Konigs Wusterhausen

Vertretung: 1. Vorsitzender

2. Vorsitzender

Vorstandssitzungen

Einberufung
Die Vorstandssitzungen finden mindestens vierteljahrlich statt. Die Sitzungen

werden durch den 1. Vorsitzenden unter Angabe der vorlaufigen Tagesord-
nung per Mail einberufen.

Ladungsfrist

Die Ladungsfrist betragt 7 Tage, in dringenden Fallen kann auf die Ladungs-
frist verzichtet werden.

Tagesordnung

Die Tagesordnung wird vom 1. Vorsitzenden erstellt. Vorschlage der Vor-
standsmitglieder und andere Antrage sind zu berucksichtigen. Die Tagesord-
nung kann bei Bedarf geandert werden.

Ablauf der Sitzungen

Die Sitzungen werden vom 1. Vorsitzenden geleitet, im Vertretungsfall greifen
die u. g. Regelungen.

Offentlichkeit

Die Vorstandssitzungen sind nicht 6ffentlich. Bei Bedarf knnen zu einzelnen
Tagesordnungspunkten weitere Personen geladen werden. Protokolle der
Vorstandssitzungen werden den Mitgliedern per Mail zugeleitet.
Beschlussfassung

Alle Vorstandsmitglieder haben Sitz und Stimme. Die Stimmabgabe erfolgt
stets per Handzeichen. Der Vorstand entscheidet stets mit der Mehrheit der
anwesenden Vorstandsmitglieder.

Protokoll

Uber den Verlauf und die wesentlichen Ergebnisse der Sitzungen ist ein Pro-
tokoll zu fertigen. Dieses ist vom Protokollfuhrer zu  unterzeichnen. Das Pro-
tokoll ist vereinsintern zu behandeln.




lll. Geschaftsfuhrung

1. 1. Vorsitzender des Vorstandes

Der 1. Vorsitzende leitet den Verein unter Beachtung der Gesetze, der Satzung und
der Beschllsse der Vorstandsitzungen und der Mitgliederversammlungen.

Der 1. Vorsitzende unterrichtet den Vorstand Uber die Geschaftstatigkeit, die Lage
und Liquiditat des Vereins sowie Uber andere grundsatzliche Fragen der Geschafts-
flhrung.

Gemal der Satzung bereitet er die Mitglieder- und Jahreshauptversammlung vor und
erarbeitet dazu den Jahresarbeitsbericht und den Haushaltsplan fir das kommende
Geschéftsjahr.

Nach der Beschlussfassung in der Jahreshauptversammlung organisiert der 1. Vor-
sitzende die fristgemale Erstellung und Lieferung der Steuererklarung an das Fi-
nanzamt.

Der 1. Vorsitzende analysiert standig die Vereinsentwicklung und erarbeitet Strate-
gien und Methoden zur weiteren Verwirklichung des Vereinszwecks, der Mitglieder-
und Personalentwicklung.

Im AuRenverhaltnis gemal § 8 der Satzung vertritt der 1. Vorsitzende den Verein
gemeinsam mit der 2. Vorsitzenden.

Den Schriftwechsel im Aulienverhaltnis zeichnet der 1. Vorsitzende oder ein bevoll-
machtigtes Mitglied des erweiterten Vorstandes.

Fur fiskalische Veranlassungen im Aufienverhaltnis kann der 1. Vorsitzende im
Rahmen einer Vollmachterteilung der Schatzmeisterin Einzelvertretungsbefugnis mit
Beschrankungen auf die gewohnlichen Rechtsgeschafte erteilen.

Im Innenverhaltnis Ubt der 1. Vorsitzende die Anleitung und Kontrolle gemafg der ver-
tikalen und horizontalen Struktur des Vereins aus.

Er/sie hat dazu die fachliche Kompetenz der Mitglieder des Vorstandes und der Lei-
ter der administrativen- und Sportabteilungen zu bertcksichtigen und zu sichern.
Betreffs der Rechnungs- und Buchfihrungspflichten des Vereins bt der 1. Vorsit-
zende die erforderlichen Kontrollen aus.

Zur Liquiditatssicherung des Vereins organisiert und steuert der 1. Vorsitzende das
Procedere zum Sponsoring und Fundraising. Dazu beachtet er zur Sicherung der
Steuerbefreiung wegen Gemeinnutzigkeit die Hinweise der Abgabenordnung.
Betreffs der Darstellung des Vereins in der Offentlichkeit setzt der 1. Vorsitzende alle
zeitgemalen Ublichen Mittel ein.

Das Postwesen regelt der 1. Vorsitzende in einer Geschaftsstelle.

2. 2. Vorsitzender des Vorstandes

Der 2. Vorsitzende ist Stellvertreter des 1. Vorsitzenden.
Er Gbernimmt bei Abwesenheit des 1. Vorsitzenden alle Aufgabenbereiche oder Teil-
aufgaben gemal schriftlicher Feststellung.
Der 2. Vorsitzende ist verantwortlich fur

¢ die Schaffung der Rahmenbedingungen des Sportbetriebs der Abteilungen

o Statistik des Mitgliederbestandes und Auswertung der Mitgliederentwicklung.
Zu den Rahmenbedingungen gehdren

e Bereitstellung, Wartung und Erneuerung der Sportanlagen und Sportgerate

e Aus- und Weiterbildung von Trainern, Ubungsleitern und Gesundheitshelfern

in den Sportabteilungen



Im notwendigen Male bezieht der 2. Vorsitzende die Leiter der Sport- und administ-
rativen Bereiche des Vereins mit ein.

Mit der zeitnahen Erstellung und Pflege des Datenbestandes Uber die Mitglieder des
Vereins sichert der 2. Vorsitzende fir die Schatzmeisterin die Kontrollmdglichkeit und
Einflussnahme auf die Beitragszahlung und bestehende Verbindlichkeiten der Mit-
glieder gegenltiber dem Verein. Er kann hierbei von einem kompetenten Vereinsmit-
glied vertreten werden.

3. Leiter der Geschiftsstelle

Zu den vereinsublichen Arbeiten des Leiters gehdren die Vorbereitung und Abwick-
lung des allgemeinen Schriftwechsels.

Er ist fr die Alters- und Vereinszugehorigkeitsehrungen der Mitglieder verantwort-
lich.

4, Schatzmeisterin

Die Schatzmeisterin zeichnet fur die Finanz-, Lohn- und Anlagenbuchhaltung und
Haushaltsabrechnung verantwortlich.
Die Schatzmeisterin kann mit Beschluss des Vorstandes von einer buchhalterisch
ausgebildeten Hilfskraft unterstitzt werden.
Zu den auszufihrenden Aufgaben gehéren:

¢ Kreditoren- und Debitorenbuchhaltung,

¢ Kontierung von Rechnungen,

e Fuhrung der Kasse und der Blcher fur Eingangs- und Ausgangsrechnun-
gen,
Verwaltung des materiellen und immateriellen Anlagevermaogens,
Organisation und Durchfuihrung der Inventuren,
Ermittlung der Abschreibungen,
Bildung und Auflésung von Ruickstellungen und Rucklagen,
Abrechnung von Fordermitteln
Personal- und Sachkosten,
Erfassung, Bestandshaltung und Pflege der Mitgliederdaten (erfolgt durch
einen Beauftragten)

e Vorbereitung der Steuererklarung fur das Finanzamt
Die Schatzmeisterin erarbeitet gemeinsam mit dem 1. Vorsitzenden den Haushalts-
plan fir das Geschaftsjahr.
Als Handlungsbevollmachtigte fuhrt die Schatzmeisterin die Geschafte mit den Kre-
ditinstituten und sonstigen Rechtstragern aus.
Alle Uberweisungen groRer 100,00 € bedirfen der Freigabe des 1. oder 2. Vorsit-
zenden, Lastschriftauftrage sind vom 1. oder 2. Vorsitzenden zu genehmigen.

5. Revisionskommission

Die Mitglieder der Revisionskommission fihren ihre Aufgaben in Vorbereitung der
Jahreshauptversammlung aus.
Daruber hinaus gehende Revisionen kdnnen vom Vorstand angewiesen werden. Die



auszufihrenden Aufgaben der Revisionskommission sind:

e Prufung der Eingangs- und Ausgangsrechnungen
e Prifung der Kasse
Prifung auf die satzungsgemale Verwendung der Mittel des Vereins

Ein Mitglied der Revisionskommission erstattet in der Jahreshauptversammlung ei-
nen Prifungsbericht und beantragt bei ordnungsgemafier Kassenfiihrung und bei
Bestatigung der satzungsgemafen Verwendung der Mittel die Entlastung des Vor-
stands.

6. Abteilungsleiter

Die Abteilungsleiter/innen organisieren und leiten den Sportbetrieb gemafy den Vor-
gaben des zustandigen Kreis- und Landesverbandes.
Im Einzelnen gehoéren dazu:
e Trainingsgestaltung fur Kinder, Jugendliche und Erwachsene
o Wettkampfgestaltung fir Kinder, Jugendliche und Erwachsene
e Sportgerate- und Anlagen ordnungsgemal verwahren und zu behandeln
¢ Entgegennahme und Weiterleitung von Ein- und Austritten an den
Verantwortlichen fur die Mitgliederverwaltung, Dokumentation des Mitglieder-
bestandes und Meldungen am 01.05. und 01.11. des laufenden Jahres an den
Verantwortlichen fur Mitgliederverwaltung
e Weiterbildung der Trainer und/oder Ubungsleiter
e Sicherung des Unfall- und Gesundheitsschutzes
Mit Vollmachterteilung fuhrt der/die Abteilungsleiter/in im AuRenverhaltnis das Melde-
und Berichtswesen durch.
Bei Sportunfallen organisiert der/die Abteilungsleiter/in die medizinische Erstversor-
gung des Mitglieds, und er/sie sichert die fristgemale Unfallmeldung ab.
Der /die Abteilungsleiter/in bereitet die Mitgliederversammlungen der Abteilung vor,
fuhrt diese durch und sichert die Protokollierung ab.
Der/die Abteilungsleiter/in bevollmachtigt bei Abwesenheit in geeigneter Weise eine/n
Vertreter/in zur Wahrnehmung aller pflichtgemafen Aufgaben.
Bei der Abwesenheitsvertretung des/der Abteilungsleiters/in sind eventuelle Ein-
schrankungen der Gesamtverantwortung schriftlich festzuhalten.

7. Platzwart
Bei Beschaftigung eines Platzwartes handelt dieser nach einem Aufgabenkatalog.

Ihm weisungsberechtigt sind der 1. und 2. Vorsitzende und der Leiter der Geschafts-
stelle.

IV. Inkrafttreten

Diese Geschaftsordnung tritt mit Wirkung vom 27.01.2011 in Kraft.
gez. Nass gez. Miller
1. Vorsitzender 2. Vorsitzender



